
 

 

TÜZÜK 
 

TAŞKIRAN ve Çevre Köyleri Dayanışma Derneği Tüzüğü 
 

MADDE 1 : TAŞKIRAN ve Çevre Köyleri Dayanışma Derneği, Posta Kutusu 
10 16 11, D – 52016 Aachen adresinde mukim, Kütüğe Kayıt, Etkinlik Yılı 
1999. 
1) Derneğin adı: TAŞKIRAN ve Çevre Köyleri Dayanışma Derneğidir. 

2) Đkamet adresi: Postfach 10 16 11, 52016 Aachen’dir. 

3) Dernek, Aachen Sulh Hukuk Mahkemesi Dernekler Kütüğünde kayıtlıdır. 

4) Derneğin etkinlik yılı, takvim yılıdır. 

MADDE 2 : -A) Derneğin Amaçları: 
1) Dernek, ilgili yasal yönetmenliğin ( 1977 tarihli ve 51. Madde çerçevesinde anılan ) öngördüğü tümden kamu 

yararına ve hayır işlemeye yönelik etkinliklerde bulunur. 

2) Derneğin temel amaç ve hedefi, Taşkıranlı ve çevre köylü çocuk ve gençler ile ailelerin eğitim, kültür, iletişim 
ve sosyal faaliyet ihtiyaçlarına yardımcı olmak, danışma hizmeti vermek ve burada doğan kuşakların kültürel 
benliklerinin korunmasını sağlamaktır. 

3) Dernek, ticari ve politik amaç gütmez. 

                     -B) Derneğin Faaliyetleri: 
1) Derneğin amaç ve hedeflerine; yurtdışında yaşayan Taşkıran ve çevre köylülerle yapılacak toplantı, sergi, 

seminer, danışma hizmetleri ve gezilerle ulaşılabilir. 

2) Taşkıran ile, kardeş şehir ve kardeş okul ilişkileri desteklenir. Dernek bu amaçla, diğer kuruluşlarla ortak çalışır. 

3) Türkiye’deki hemşehrilerine yardım etmek amacıyla Dernek, yardım kampanyaları açabilir, burs verebilir ve bu 
amacla özel ve tüzel kişilerle birlikte çalışır. 

4) Derneğin faaliyetlerini ve Taşkıran şehrindeki yenilikleri Dernek basılı malzemelerle duyurabilir.  

MADDE 3 : Hayır Amaçlı Oluşu: 
1) Dernek hayır amaçlı olarak kurulmuş olup öncelikle kendi çıkarını hedeflemez. 

2) Derneğin parasal kaynakları, tüzüğe uygun amaçlar için kullanılabilir. 
Dernek üyeleri, üye olmaktan ötürü, derneğin parasal kaynaklarından yararlanamazlar. 

3) Üyeler, dernekten ayrılmaları ya da derneğin feshedilmesi veya lağvedilmesi durumunda derneğin varlığından 
pay alamazlar. 

4) Dernek tüzüğüne aykırı amaçlarla ya da olağandan yüksek ödeme yapılması yoluyla hiç kimseye dernek 
varlığından çıkar sağlanamaz. 

MADDE 4 : Üyelik: 
1) Madde 2’de sıralanan derneğin amaçlarını destekleyen her özel ya da tüzel kişi dernek üyesi olabilir. 

2) Dernek üyeliğine alınma konusunda karar Yönetim Kurulunundur. Üyeliğe kabul edilmeyen kişi, bildirimi 
aldıktan sonraki iki hafta içinde bir sonraki Genel Kurul Toplantısında görüşülmek üzere itiraz başvurusunda 
bulunabilir. 

3) Üyelik ayrılma, çıkarılma veya ölüm ya da tüzel kişiliklerin feshedilmesi durumunda sona erer. 

4) Üyenin üyelikten ayrılması, içinde bulunulan ayın sonu itibariyle geçerlilik kazanır. Üç aylık ihbar süresinin 
gözetilmesi esasiyla ve Yönetim Kuruluna yapılacak yazılı bir açıklama  ile gerçekleşir. 

5) Üyenin, derneğin amaç ve çıkarlarını ileri derecede zedelemesi durumunda ya da uyarılmasına rağmen 3 ayı 
aşan süreyle üyelik ödentisini geçiktirmesi halinde Yönetim Kurulu tarafından üyeliğine son verilebilir. 

Bu konuda karara varılmadan önce üyeye görüşünü ya da savunmasını belirtme olanağı sağlanır. 
Üyelikten çıkarılma bildirimi alındıktan sonraki bir ay içinde itiraz edilebilir ve ilk Genel Kurulda görüşülür. Nihai 
kararı Genel Kurul verir. 
 



 

 

MADDE 5 : Ödentiler: 
8.  Maddede anılan Genel Kurulun öngördügü üyelik ödentisi üyeler tarafından ödenir. Ödenti miktari ve ödeme 

biçimi konusunda, Genel Kurulda bulunan oy verme yetkisindeki üyelerin salt çoğunluğunun vereceği karar 
gereklidir. 

MADDE 6 : Derneğin Organları: 
Derneğin organları şunlardır: 

� Yönetim Kurulu 

� Genel Kurul 
� Denetleme Kurulu 

MADDE 7 : Yönetim Kurulu: 
1) Yönetim Kurulu bir başkan ve iki başkan yardımcısından olmak üzere en çok toplam 9 kişiden oluşur. 

2) Đlgili Alman Yasasının 26. Maddesi uyarınca Yönetim Kurulu şu şekilde tanımlanır: Başkan, 1.başkan yardımcısı, 
2.başkan yardımcısı ve yazman (sekreter). Kurul, derneği mahkeme karşısında ve mahkeme dışında temsil 
eder. Yönetim Kurulunun üyeleri ikişer ikişer temsil yetkisine sahiptirler. 

3) Yönetim Kurulu, Genel Kurul tarafından iki yıllık bir süre için seçilir. Derneğin sürekli (ücretli) görevlileri oy 
hakkına sahip değildirler. 

Yönetim Kurulu üyelerinin yeniden seçilmesi mümkündür. Başkan özel bir seçimle seçilir. Görev süresi dolan 
Yönetim Kurulu üyeleri yerlerine yenileri seçilinceye kadar görevlerini sürdürürler. 

� Yönetim Kurulu gerek gördüğü hallerde, Derneğin amaçlarına uygun olarak, belirli işlerin yerine getirilmesi için 
bir veya birkaç kişilik Bölge Teşkilatlanma Grupları oluşturabilir. 

� Yönetim Kurulunun görevi, dernegin sürdürülmesi olan etkinliklerinin yönetilmesidir. 

    Yönetim Kurulu’nun Görevleri: 
� Derneğin amaçları ve Genel Kurulu’nun kararları uyarınca, Dernek işlerini yürütür. 

� Genel Kurul için, yıllık faaliyet ve mali rapor hazırlar. 

� Üye giriş ve çıkışlarına karar verir. 
� Taşınır veya taşınmaz malların, kiralanma veya satın alınmasına karar verir. 

� Gerektiğinde, ücretli elemanların işe alınmasını ve onların personel işlerini yürütür. 

� Dernekler, kurumlar ve resmi daireler ile ilişkiler kurar ve devam ettirir. 
Yönetim Kurulu, maddi karşılık beklemeksizin görev yapar. 
Yönetim kurulu, yürütülmekte olan işlerin idaresi için bir idareciyi görevlendirebilir. Bu idareci, Yönetim Kurulunun 
toplantılarına katılma ve danışma niteliğinde pasif oy kullanma hakkına sahiptir. 

� Yönetim Kurulu yılda 12 kez, gerektiğinde daha fazla toplanır. Yönetim Kurulu toplantılarına çağrı başkan, 
mazeretli olması halinde başkan yardımcısı, tarafından toplantı gününden en az 5 gün önce yazılı olarak ya da 
telefonla yapılabilir. Yönetim Kurulu toplantılarında, tüzük uyarınca çağrı yapılmışsa ve aralarında başkan ya da 
başkan yardımcısı olmak üzere 9 kurul üyesinden en az dördünün mevcut olması durumunda karar alınabilir. 

� Yönetim Kurulu kararlarını salt çoğunlukla alır. 

� Yönetim Kurulunun kararları ivedi durumlarda yazılı olarak ya da telefonla alınabilir. O takdirde tüm kurul 
üyelerinin bu yönde karar alınmasını onaylamaları gerekir. Yazılı olarak ya da telefonla kurul üyelerinin 
kararlarını bildirmeleri durumunda kararlar yaziya geçirilir ve kurul üyelerinden biri tarafından imzalanır. 

 

MADDE 8 : Genel Kurul: 
1) Genel Kurul toplantısı yılda bir kez yapılır. 
2) Olağanüstü Genel Kurul, derneğin çıkarları gerektirdiğinde yada üyelerin % 30 ’unun amaç ve nedenlerini yazılı 

olarak bildirmeleri durumunda toplanır. 

3) Genel Kurula çagrı Genel Başkan - mazereti halinde başkan yardımcısı - tarafından iki hafta önceden bildirilmek 
kaydıyla yazılı olarak ve gündem maddeleri belirtilmek suretiyle yapılır. 

    Genel Kurul çağrısının geçerlik süresi postaya verildiği tarihten bir gün sonrası itibariyle başlar. Belirleyici olan 
postahanenin bastığı tarih damgasıdır. Üye tarafından derneğe son adresi olarak belirtilen adrese yazının 
gönderilmesiyle üyenin çağrıyı aldığı var sayılır. 



 

 

4) Tüzük uyarınca bazı görevler başka organlara bırakılmadı ise Genel Kurul, Derneğin yerine getirmekle yükümlü 
olduğu görevlere ilişkin kararların alınacağı en yüksek makamdır. Üyelerden oluşan Genel Kurul yıllık hesapları 
ve Derneğin etkinliklerini incelemek, Yönetim Kurulunun aklanması için yazılı karar almak durumundadır. Genel 
Kurul hesapları incelemek için iki kişiyi görevlendirir. Bu kişiler Yönetim Kurulu üyesi ya da bu kurulca 
görevlendirilmiş bir oluşumun üyesi ya da Dernepin ücretli görevlisi olamazlar. Đki denetci muhasebe 
defterlerini ve bunlara dayalı yıllık hesabı denetler ve sonucu Genel Kurula rapor eder. 

Genel Kurulun karar vereceği konular arasında şunlar yer alır: 

a) Harçlardan bağışıklık 
b) Derneğin yükümlülükleri 

c) Taşınmaz alım ve satım ile kredi alınmas 

d) Kuruluşlara ortak olunması 

e) Derneğin etkinlik alanına giren iç yönetmenliklere izin verilmesi 

f)  Üyelik ödentileri ( 5. Maddeye bakınız ) 
g) Tüzük değişikliği 
h) Derneğin feshedilmesi 

5) Tüzüğe uygun olarak toplanan her Genel Kurul, toplantıya katılmış bulunan üye sayısı ne olursa olsun karar 
alma yetkisini taşır. Her üyenin bir oy hakkı vardır. Oy hakkı bir başkasına devredilemez. 

6) Genel Kurul kararlarını, salt çoğunlukla alır. Oy sayısının eşitliği halinde önerge red edilmiş sayılır. 

MADDE 9 : Denetleme Kurulu: 
1) Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafından seçilen en az 3 üyeden oluşur. 

2) Denetleme Kurulu’nun görev süresi, Yönetim Kurulunun ki ile aynıdır. 

3) Yönetim Kurulu üyeleri, Denetleme Kurulu üyesi olamazlar. 

     Denetleme Kurulu’nun Görevleri: 
Denetleme Kurulu, Yönetim Kurulunun faaliyetleri, faturalar ve teşkilatın Banka hesabı üzerine denetleme yetkisine 
sahiptir. Gerek duyulan hallerde Denetleme Kurulu Yönetim Kurulunu olası yanlışlıklara karşı uyarır veya hataları 
tespit eder, düzeltilmesi için Yönetim Kurulunu uyarır. Ayrıca Yönetim Kuruluna danışmanlık da yapar. Denetleme 
Kurulu sadece Genel Kurula karşı rapor sunmak mecburiyetindedir. 

MADDE 10 : Tüzük Değişikliği: 
1) Tüzük değişikliği için Genel Kurula katılmış bulunan üyelerin ¾ çoğunluğunun kararı gerekir. Tüzük değişikliği 

için oylamaya gidilmesinde, bu gündem maddesi çağrı yazısına konulmuş, değiştirilecek maddenin eski metni 
ile öngörülen metin birlikte çağrıya eklenmiş olmalıdır. 

2) Tüzük değişiklikleri devletin denetci, yasal ve vergi kuruluşları tarafından resmi nedenlerle zaten görülmek 
isteneceği için Yönetim Kurulu kendiliğinden bu işlemi gerçekleştirebilir. Tüzük değişiklikleri üyelere en kısa 
zamanda duyurulur. 

MADDE 11 : Kararların Belgelenmesi: 
Yönetim Kurulunda ve Genel Kurulda alınan kararlar yazıya dökülmeli ve o toplantının başkanı ( Yönetim Kurulu 
Başkanı ya da Genel Kurul Divan Başkanı ) tarafından ve toplantının yazmanı tarafından imzalanmalıdır. 

MADDE 12 : Derneğin Feshedilmesi ve Malvarliği: 
1) Derneğin feshedilmesi kararı Genel Kurulda mevcut üyelerin ¾ ‘ünün kararı ile gerçekleşir. Genel Kurul 

çağrısında süresine uygun olarak önceden bildirilmiş olması halinde bu yönde karar alınabilir. 

2) Derneğin feshedilmesi ya da vergi bağışıklığı/kolaylığına yönelik amaçların ortadan kalkması durumunda 
derneğin mal varlığı, özellikle ve doğrudan kamu yararına ya da hayır işlerinde etkinlik gösteren Almanya’da ki 
derneklerin çatı kuruluşuna aktarılır. 

 
   
 

 
 
 

Tüzüğün tüm kullanma hakkı TAŞKIRAN ve Çevre Köyleri Derneğine aittir ve saklıdır. 


